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BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amag

MADDE 1- Bu Yénerge, Eskisehir Teknik Universitesi’nde dgrenim gdren engelli
ogrenciler ile tiniversite biinyesinde destege gereksinim duyan engelli (idari/is¢i ve akademik)
personelin egitim-6gretim ve idari surecglere/yonetim siireglerine tam olarak katilabilmelerini
saglamak, egitim-0gretim ve caligma ortamlarini hazirlamak amaciyla olusturulan Eskisehir
Teknik Universitesi Engelli Destek Birimi’nin ¢alisma usul ve esaslarni diizenler.

Kapsam
MADDE 2- Bu Yénerge, Eskisehir Teknik Universitesi Engelli Destek Birimi’nin
gorev ve faaliyetlerine iligkin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3- Bu Yonerge, 01/07/2005 tarih ve 5378 sayili Engelliler ve Bazi Kanun ve
Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmas1 Hakkinda Kanunun 15 inci maddesi
uyarinca hazirlanmig ve 14/08/2010 tarih ve 27672 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak
yirlirlige girmis olan, Yiksekogretim Kurumlart Engelliler Danisma ve Koordinasyon
Yonetmeliginin 11 inci maddesine dayanilarak hazirlanmstir.

Tanimlar

MADDE 4- Bu Y0nergede gegen;

a)  Damisma Kurulu: Engelli Destek Birimi Danigma Kurulunu,

b)  Engelli Ogrenci: Fiziksel, zihinsel, ruhsal ve duyusal yetilerinde gesitli diizeyde
kayiplarindan dolay1 egitim-6gretim siireci boyunca damigmanlik ve destek
hizmetlerine gereksinim duyan Eskisehir Teknik Universitesi’nde dgrenim goren
ogrenciyi,

c)  Engelli Personel: Universite biinyesinde calisan fiziksel, zihinsel, ruhsal ve
duyusal yetilerinde cesitli diizeylerde kayiplarindan dolay:1 destek hizmetlerine
gereksinim duyan personeli,

d)  Engelli Destek Birimi: Eskisehir Teknik Universitesi Engelli Destek Birimini,

¢)  Engelli Ogrenci Temsilcisi: Akademik birimlerin engelli &grencileri arasindan
secilecek olan 6grenciyi,

e)  Mudir: Engelli Destek Birimi Muddrana,

f)  Rektor: Eskisehir Teknik Universitesi Rektorind,

g)  Universite: Eskisehir Teknik Universitesini,

h)  Yonetim Kurulu: Engelli Destek Birimi Y06netim Kurulunu, ifade eder.
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IKINCI BOLUM
Engelli Destek Birimi ve Gorevleri

Engelli Destek Birimi

MADDE 5- Engelli Destek Birimi, engelli 6grenciler ve (engelli) personelin idari,
fiziksel, sosyal ve akademik alanlar ile egitim-6gretimle ilgili ihtiyaglarini tespit etmek ve bu
ihtiyaglarin  karsilanmast icin yapilmast gerekenleri belirleyip, yapilacak caligsmalari

planlamak, uygulamak, gelistirmek ve yapilan ¢alismalarin sonuglarini degerlendirmek iizere

Universitenin egitim ogretim islerinden sorumlu Rektdr Yardimcisi baskanliginda ve
sorumlulugunda, engelliler alaninda uzmanlasmis veya Ozel egitim alanina yakin alanda

uzmanlagmis koordinatér 6gretim elemanlar1 veya yardimcilar ile ilgili daire baskanliklari,

fakiilte, yiiksekokullar ve enstitiilerin gorevlendirecegi yonetici veya akademik kisilerden
secilmis temsilciler ile bir engelli 6grenci ve bir engelli personel temsilcisinden olusur.
Engelli Destek Birimi ¢alismalarinda dogrudan Rektorliige baghidir.

Gorevleri
MADDE 6- Birimin gorevleri sunlardir:

a)

b)

¢)

Universitenin 6gretim programlarinda okumaya hak kazanan engelli &grencileri
kayit sirasinda tespit etmek, kaydi yapilan engelli 6grencilerin 6grenimlerini
sirdlirdiikleri sirada egitim, 6gretim, burs, idari, fiziksel, barinma, sosyal ve
benzeri alanlarla ilgili ihtiyaglarini belirlemek, bu ihtiyaglarin karsilanabilmesi
icin Onlemler almak ve sorunlari ¢ozmek, ¢0ziim Onerileri sunmak, gerekli
diizenlemeleri Universitenin diger birim ve/veya daire bagkanliklar ile esgiidiim
icerisinde yapmak,

Engelli 6grencilerin akademik, fiziksel ve sosyal yasamlarma engel olmayacak
sekilde ogretim programlarini diizenlemek amaciyla; kendilerine yonelik egitim-
Ogretim ortamlarmm uygunlastirilmasi, ara¢ gere¢ temini, Ozel ders
materyallerinin hazirlanmasi, uygun egitim, arastirma ve barindirma ortamlarinin
diizenlenmesi konularinda ¢aligsmalar yapmak,

Universitenin 6grenci ve/veya dgretim elemanlarma yonelik engellilik ile bunun
getirdigi simirhiliklart ve yapilan duzenlemeleri anlatan ve bilgi veren yayin ve
belgeler hazirlamak, bu konularda biling ve duyarlilik diizeyini artirmak igin
program ve projeler gelistirmek, seminer, konferans ve benzeri faaliyetler
diizenlemek, ilgililere danigsmanlik hizmeti vermek, gerektigi durumlarda hizmet
ici egitim saglamak,

Engelli Destek Biriminin gorev ve faaliyet alanina giren konularda; konunun
taraflarma yonelik yaym, dokiiman ve bilgilerin yer aldigi, Universitede okuyan
engelli 6grencilerin sorunlari ve isteklerini dile getirmelerine olanak saglayan,
ilgili akademik ve idari birimlerle iletisimine de imkan veren Universitenin
internet sitesiyle uzantili bir web sayfasi olusturmak,
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9)

h)

)

Maddi giicliigli bulunan engelli 6grencilerin yardimei arag¢ gereglerinin {icretsiz
temini yoniinde ¢alismalarda bulunmak,

Biitiin 6grencilerin adil ve dogru bir sekilde 6lgme ve degerlendirmeye tabi
tutulmasini ve firsat esitligini saglamak, egitim siirecini engelli 6grenciler icin de
anlamli hale getirmek i¢in; engelli 6grencilerin sinavlariyla ilgili stire, mekan,
materyal ve engelin dogasindan kaynaklanan farkliliklara gore tedbirler almak,
gerekli dizenlemeler yapmak tzere ilgili birim/bolum/program yetkilileriyle is
birligi yapmak,

Engellilerin istihdam olanaklarina iliskin bilgilendirici kitap/brosiir  vb.
hazirlanmas1 konusunda c¢alismalar yapmak ve bunlarin engelli &grencilere
ulastirilmasini saglamak,

Hem engelli personelin hem de isyerinin gereksinimlerine en iyi sekilde cevap
verebilecek duzenlemeler yapmak,

Gereksinim duyuldugunda calisma siirecine (saatler ve sorumluluklar) yonelik
degisiklikler yapma konusunda personel daire bagskanligiyla is birligi yapmak,
Engellilerle iletisim kurmaya yonelik egitim ve toplantilar diizenlemek,

Universite yerleskesinin ve yerleskede bulunan yapilar ve agik alanlar ile her tirlG
egitim Ogretim ve calisma ortaminin herkes i¢in erisilebilir olmasina yonelik
caligmalar yapmak.

UCUNCU BOLUM
Engelli Destek Biriminin Yoénetimi, Organlar: ve Gorevleri

Engelli Destek Biriminin yonetimi ve organlari
MADDE 7- Birimin yonetimi ve organlart Midiir, Midiir Yardimcisi, Yonetim Kurulu
ve Danisma Kuruludur.

Miidiir ve Miidiir Yardimecisi

MADDE 8- Muidir, Engelli Destek Biriminin calisma alaniyla ilgili Universite 6gretim
elemanlar1 arasindan Rektor tarafindan ii¢ yil siireyle gorevlendirilir. Gorev stiresi dolan
Miuduir tekrar gorevilendirilebilir. Engelli Destek Birimi c¢alismalarindan Rektdre karsi
sorumludur.

Miidiire c¢alismalarinda yardimci olmak tizere Mudirin o©nerisi Uzerine Rektor
tarafindan Universite personeli arasmdan bir Midir Yardimcisi go6revlendirilir. Mudar
Yardimcisi, Miidiiriin bulunmadig1 zamanlarda Miidiire vekalet eder. Vekalet siresi alt1 ay1
gecemez. Miidiiriin gdrev siiresinin dolmas1 veya herhangi bir sebeple gorevinden ayrilmasi
halinde Midir Yardimcisinin da gérevi sona erer.

Muadurtn gorevleri
MADDE 9- Miidiiriin gorevleri sunlardir:

a)

Birimi temsil etmek ve birim faaliyetlerini yirttmek,
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b)  Yonetim Kurulunu toplantiya ¢agirmak,

c) Birimin g¢alismalarini diizenlemek ve Yo6netim Kurulunda alinan kararlarin ve
belirlenen stratejilerin uygulanmasini denetlemek,

¢) Birimin ¢aligma programini hazirlamak, yiiriitmek, faaliyetler i¢in gerekli biitce
ihtiyaglarin1 belirlemek ve yillik faaliyet raporunu hazirlayip Yo6netim Kurulunun
onayiyla egitim 6gretimden sorumlu Rektoér Yardimcisina sunmak,

d) Ogrenci Dekanligi, Personel Dairesi Baskanligi ve diger ilgili birimlerle
koordinasyonu saglamak,

e)  Rektoriin verecegi diger gérevleri yapmak.

Yonetim Kurulu

MADDE 10- Yonetim Kurulu; egitim 6gretimden sorumlu Rektor Yardimceisi, Mudur,
Miidiir Yardimcisi, Engelli Ogrenci Temsilcisi, Engelli Destek Biriminin calisma alaniyla
ilgili daire baskanlar1 ve Engelli Destek Biriminin ¢alisma alaniyla ilgili akademik veya idari
personel temsilcileri olmak Uzere yedi kisiden olusur. Gorevlendirmeler Rektor tarafindan tig
yil igin yapilir. GOrev siresi dolan Kurul Uyeleri tekrar gorevlendirilebilir. Gorev siresi
bitmeden ayrilan iiyenin yerine {i¢ yil i¢in yeni iliye gérevlendirilir. Egitim-Ogretimden
sorumlu Rektor Yardimcist Yonetim Kurulunun Baskanidir. Baskanin Yonetim Kuruluna
katilamadigi durumlarda Miidiir, Kurula Baskanlik eder. Yonetim Kurulu, Baskanin daveti
Uzerine yilda en az iki kez olagan ve gerektiginde olaganiistii olarak salt ¢ogunlukla toplanir
ve kararlar toplantiya katilan iiyelerin oy coklugu ile alinir. Oylama sonucu oylarin esit
cikmasi halinde Baskanin oyu yoniinde karar alinmis olur.

Yonetim Kurulunun goérevleri
MADDE 11- Yonetim Kurulunun gorevleri sunlardir:
a)  Yonetimden gelen talepleri karara baglamak,
b)  Engelli Destek Biriminin ¢alismalarina aktif olarak katilmak, katki saglamak ve
caligma alanyla ilgili konularda kararlar almak,
c) Engelli Destek Biriminin ¢alisma alani ile ilgili kisi ve kurumlarla is birligi
esaslarini belirlemek,
¢)  Engelli Destek Biriminin yillik faaliyet raporu ve bir sonraki yila ait yillik ¢aligsma
programini onaylamak.
d)  Gerektiginde goriis almak tizere Danisma Kurulunu Yonetim Kurulu toplantisina
davet etmek.
Danisma Kurulu
MADDE 12- Damigsma Kurulu; Midir, Universite ici veya disindan engelliler veya 6zel
egitim alanindan en az {i¢, en fazla bes uzman ile her bir fakilte, yiksekokul ve enstiti
yonetiminin 6nerecegi birer kisiden olusur. Gorevlendirmeler Egitim-Ogretimden sorumlu
Rektor Yardimceisi tarafindan yapilir. Danisma Kuruluna Miidiir bagkanlik eder.
Kurul tiyeliginin siiresi ti¢ y1ldir. Herhangi bir nedenle gérevinden ayrilan iiyenin yerine
kalan siireyi tamamlamak {izere ayn1 yontemle yeni bir tiye gorevlendirilir.
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Kurul yaptig1 faaliyetlerde Egitim-Ogretimden sorumlu Rektdér Yardimcisina karsi

sorumludur. Mevcut durumun degerlendirilmesi i¢in yilda en az bir kez Miidiiriin gagristyla
toplanir.

Damsma Kurulunun gorevleri
MADDE 13- Damsma Kurulunun gorevleri sunlardir:

a)  Engelli Destek Biriminin yillik caligma programiyla ilgili 6nerilerde bulunmak,
b)  Engelli Destek Biriminin faaliyetlerine katki saglamak,

c)  Davet edildiginde YOnetim Kurulu toplantilarina katilmak.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Personel ihtiyaci

MADDE 14 - Engelli Destek Biriminin ihtiya¢ duydugu akademik, teknik ve idari
personel Rektor tarafindan gorevlendirilir.

HUkum bulunmayan héller
MADDE 15 - Bu Y6nergede hikim bulunmayan hallerde ilgili mevzuat hikimleri

uygulanir.
Yurdrlak

MADDE 16 - Bu Yonerge, Eskisehir Teknik Universitesi Senatosu tarafindan
onaylandig tarihte yiirtirliige girer.

Yurutme
MADDE 17 - Bu Y6nerge hiikiimlerini Eskisehir Teknik Universitesi Rektori yuritiir.

YURURLUGE GIRiS

Senato Karar Tarihi Senato Karar Sayisi
08/10/2019 25/1
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