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BIRINCi BOLUM

Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amac

Madde 1-(1) Bu Yé6nergenin amaci Eskisehir Teknik Universitesi Hukuk Miisavirliginin

gbrev, yetki ve sorumluluklari ile calisma usul ve esaslarmi diizenlemektir.

Kapsam

Madde 2-(1) Bu Yénerge Hukuk Miisaviri, Avukat ve Hukuk Misavirlii personeline

iliskin diizenlemeleri kapsar.

Dayanak

Madde 3-(1) Bu Yonerge 2547 sayil Yiksekogretim Kanununun 14 {incii maddesi, 657
Sayili Devlet Memurlann Kanunu, 1136 Sayili Avukatlik Kanunu, 124 Sayih Yiiksekogretim
Ust Kuruluslan ile Yiiksekogretim Kurumlar: Idari Teskilati Hakkinda Kanun Hiikmiinde
Kararname, 659 sayili Genel Biitge Kapsamindaki Kamu Idareleri ve Ozel Biitgeli Idarelerde
Hukuk Hizmetlerinin Yiiriitiilmesine Iliskin Kanun Hitkmiinde Kararname hiikiimleri uyarinca

hazirlanmigtir.

Tanmmlar
Madde 4-(1) Bu Yo6nergede gegen;

a) Avukat: Eskisehir Teknik Universitesi Hukuk Miisavirligi biriminde ¢alisan avukatlari,

b) Biiro personeli: Eskisehir Teknik Universitesi Hukuk Miisavirligi biriminde

gorevlendirilen personeli,
¢) EBYS: Elektronik Belge Yonetim Sistemini,

¢) Hukuk Miisaviri: Eskigehir Teknik Un_i_versitesi Hukuk Miisavirini,
d) Hukuk Miisavirligi: Eskigehir Teknik Universitesi Hukuk Miisavirligini,

¢) Rektor: Eskisehir Teknik Universitesi Rektdriini,
f) Senato: Eskisehir Teknik Universitesi Senatosunu,
g) UYAP: Ulusal Yargt Ag1 Projesi Bilisim Sistemini,
g) Universite: Eskisehir Teknik Universitesini

ifade eder.
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IKINCI BOLUM

Teskilat, Etik Ilkeler ve Gizlilik, Hukuk Miisavirinin, Avukatlarm ve

Biiro Personelinin Gérev, Yetki ve Sorumluluklar:

Teskilat
Madde 5-(1) Hukuk Miisavirligi; Hukuk Miisaviri, avukatlar ve biiro personelinden

olusur.

Etik ilkeler ve gizlilik

Madde 6-(1) Hukuk Misavirliginde goérevli tiim c¢alisanlar, etik davrams ve gizlilik
ilkelerine uygun gorev yapar.

(2) Hukuk Miisavirligi ¢aliganlari, musavirlik biinyesindeki tiim isglemler ve dava
dosyalar1 konusunda gizlilige titizlikle uyar ve yetkili merciden onay almaksizin {iglincli
kisilerle bilgi ve belge paylasimi yapamaz.

Hukuk Miisavirinin gérev, yetki ve sorumluluklan
Madde 7-(1) Hukuk Miisavirinin gorev, yetki ve sorumluluklar: sunlardir:

a) Adli ve idari yargida, icra mercileri, hakemler nezdinde vekil sifatiyla Rektorliigii
dogrudan temsil etmek,

b) Rektorlitk makami ve diger birimlerce sorulan hukuki konular ile hukuki ve cezai sonug
dogurabilecek islemler hakkinda goriis ve danigmanlik hizmeti vermek,

¢) Universitenin menfaatlerini koruyucu, anlagmazliklari 6nleyici sekilde anlagma,
sdzlesme, protokollerin yapilmasina yardimer olmak, ilgili birimlerce hazirlanan hukuki
belgeler hakkinda goriis bildirmek,

¢) Hukuk Miisavirligine havale edilen yonetmelik, yonerge, genelge tasarilarini inceleyerek
goriis bildirmek, bu amagla yapilan ¢aligmalara katilmak,

d) Rektorliik tarafindan goriis talebi ile havale olunan sorusturma dosya ve raporlarimi
incelemek,

¢) Hukuk Miisavirligini temsil etmek, ¢alismalarim diizenlemek ve denetlemek,

f) Hukuk Miisavirligi avukat ve personelinin verimli bir sekilde ¢alismasim saglamak,

g) Dava konularina gére avukatlar arasinda gérev dagilimmm yapmak, uyusmazlik konusuna
iligkin birimlerden bilgi, belge ve goriis istemek,

g) Dava a¢ma, takip, adli ve idari uyusmazliklarda sulh, uzlasma ve vazgegmeyi gerektiren
durumlarda Rektérliik oluru ile ilgili mevzuat ¢ergevesinde islem yapmak,

h) Universitenin arabuluculuk komisyonu faaliyetlerini yiiriitmek,

1) Hukuk Miisavirligi ¢aligmalarina iliskin Rektorliik ve Genel Sekreterlige bilgi vermek,

i) Diger kanunlarla ve Rektérlikge gorevi ¢ercevesinde verilen diger islemleri yapmak.
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Avukatlarin girev, yetki ve sorumluluklar:
Madde 8-(1) Avukatlarin gorev, yetki ve sorumluluklar1 sunlardir;

a) Adli ve idari yargida, icra mercileri ve hakemler nezdinde vekil sifatiyla Rektorliigii
dogrudan temsil etmek,

b) Hukuk Miisavirliginden goriis istenildiginde kendisine havale edilen konularda goriis
hazirlamak,

c¢) Adli ve idari yargi mercilerinden, noterlerden Universiteye yapilacak tebliglere cevap
hazirlamak veya hukuki gereklerini yapmak,

¢) Hukuk Misaviri tarafindan kendilerine tevdi edilen dava, icra takibi ile sair takip ve
islerle ilgili hukuki ve idari islemleri yapmak, gerekli yazismalarin yapilmasini saglamak
ve takip etmek,

d) Kendilerine havale edilen dava ve takiplere ait evrakin fiziki ortamda ve EBYS iizerinde
diizenli bir sekilde dosyalanmasini saglamak, evraklarla ilgili muhafaza, devir ve arsiv
iglemlerinin yapilmasini saglamak,

e) Hukuk Miusavirliginden bir temsilcinin de hazir bulunmasi istenilen toplantilara gorev
tevdii halinde miisavirlik adina katilmak ve hukuki gériis bildirmek,

f) Rektorlikge goriis talebi ile havale olunan sorusturma dosya ve raporlarini incelemek,

g) Calismalarina iliskin Hukuk Miisavirine bilgi vermek,

&) Kendisine havale edilen dava, takip, adli ve idari uyusmazliklarda sulh, uzlasma ve
vazgecmeyi gerektiren durumlarda, Hukuk Miigavirine bilgi vermek, ilgili mevzuat
cercevesinde islem yapmak,

h) Hukuk Miisavirinin bulunmadig1 zamanlarda Hukuk Miisaviri’ne vekalet etmek,

1) Diger kanunlarla ve Hukuk Miisavirince gorevi cercevesinde verilen diger islemleri
yapmak.

(2) Avukatlar herhangi bir nedenle gorevlerinden ayrilirken kendilerine verilmis bulunan
dava ve icra igleriyle diger konulardaki dosya ve isleri, safahat1 ve o giinkli durumu agik¢a
belirten bir yaz1 ile Hukuk Miisavirine teslim ederler.

Biiro personelinin gorev, yetki ve sorumluluklar:
Madde 9 -(1) Biiro personelinin gorev, yetki ve sorumluluklar1 sunlardar:

a) Hukuk Miisavirligine gelen her tiirlii evrak, tebligat ve dosyalari teslim almak, kaydim
yapmak, varsa evveliyatini tespit ederek Hukuk Miisavirine ve avukatlara iletmek,

b) Tiim dava ve icra dosyalarimin defter ve bilgisayar ortaminda kaydimi tutmak ve
arsivlemek,

¢) Gelen ve giden evrak kaydim yapmak, dosyalamak, sevk islemlerini yapmak,

¢) Hukuk Miisaviri ve avukatlarca adli ve idari mercilerde yerine getirilmesi istenilen iglerin
yapilmasini saglamak ve sonucundan bilgi vermek,

d) Durusma ve kesif giinlerinin kaydini diizenli olarak tutmak, durugma ve kesif giiniinden
bir giin 6ncesinde dava dosyasini ilgili avukata ulastirmak,

¢) Evraklarla ilgili muhafaza, arsivleme, devir ve tevdi islemlerinin yapilmasim saglamak,

f) Hukuk Miisaviri ve avukatlarin talimati ile dava dosyalarini kontrol etmek, ara kararlarin
geregini ve icra iglemlerini yapmak,

g) Hukuk Miisavirliginin gorevli oldugu alanlarda sekretarya hizmetlerini yiiriitmek,
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g) Gerekli olmasi halinde ilgili birimden ara¢ teminini saglamak,
h) Hukuk Miisaviri ve avukatlarin gérevi ¢ercevesinde verdigi diger isleri yapmak.

UCUNCU BOLUM

Calhisma Usul ve Esaslar

Evrak havalesi
Madde 10-(1) Hukuk Miisavirligine gelen evrak, biiro personeli tarafindan teslim alinir.
Caligma gruplarina goére tasnif edilerek gecikmeksizin Hukuk Miisavirine sunulur.

(2) Havalesi yapilan evrak ve tevdii edilen dosyalar, ilgili avukatlara zimmet defteri
karsilig teslim edilir ve deftere kaydi yapilir. EBYS {izerinden yapilan havaleler yazili teblig
hiikmiinde olup ayrica teblige gerek yoktur.

(3) Zorunlu olmadikga, bir dosyanin sonuglandirtimasina kadar aym avukat tarafindan
yuriitiilmesi esastir.

Defter ve klasorler

Madde 11-(1) Hukuk Miisavirliginde dava ve icra esas defteri, gelen ve giden evrak
defteri, zimmet defteri ile Hukuk Miisavirince gerekli goriilmesi halinde diger defter ve
kayitlar tutulur.

(2) Dava ve icra dosyalarim kapsayan ayrn bilgisayar kayitlan tutulur ve gegirdikleri
safahat, gelen belge ve kararlar bilgisayar programina kaydedilir. Hukuki Gériigler bilgisayar
ortamina kayitlar1 yapilarak ilgili klasérde muhafaza edilir.

(3) Her tiirlti belge ilgisine gore kayit edildikten sonra ayrima tabi tutularak klasorlerine
yerlestirilir.

Bilgi verme

Madde 12-(1) Takip edilen dava icra takipleri sonu¢landifinda, ait oldugu birime bilgi
verilir. Kurum uygulamasina esas tegkil edecek olan kararlarin onayli bir 6rnegi ilgili birimlere
gonderilir.

(2) Dava ve icra takipleri sonucunda 6deme yapilmas: yoniinde karar verildiginde ilgili
birime bilgi verilir. Ilgili birimce 6deme yapilmasi halinde Hukuk Miisavirligine 6deme belgesi
gonderilir. Odeme belgesi dosyaya konularak dosya kapatilir.

Dava acma, takip ve benzeri hukuki islemler

Madde 13-(1) Hukuk Miisavirligince Rektorliik adina dava veya ilamsiz icra takibi
agilmasi yazih emre bagli olup talimatlar yazili olmadik¢a dava ve icra takibi yapilamaz.
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(2) Birimler, Hukuk Miisavirliginden dava agilmasi, icra takibi yapilmasi ve Cumhuriyet
Bagsavciligina su¢ duyurusunda bulunulmasini talep etmeleri hlinde Rektorliik Makamindan
“Olur” almak zorundadir.

(3) Hukuk Miisavirligince maddi ve hukuki sebeplerle dava agilmasinda kamu menfaati
bulunmadig: yoniinde goriis belirtilmesi halinde Rektorliigiin talimatina gére islem yapulir.

(4) Dava ve icra takipleriyle ilgili tebligat ilgili birim tarafindan Rektérliik evrak kayita
giris yapildigir giin gecikmeksizin Hukuk Miisavirligine gonderilir, konu hakkinda ilgili
birimlerden bilgi, belge ve goriis EBYS iizerinden dogrudan talep edilir.

(5) Hukuk Misavirliginin talebi dogrultusunda dava konusu islemi tesis eden veya
yargilamayla irtibat1 bulunan birimler kendilerinden talep edilen siirede yazili gériis ve dava
konusu belgelerin onayli suretlerini {i¢ niisha halinde Hukuk Miisavirligine génderirler.

(6) Talep edilen belge ve goriislerin siiresinde génderilmemesi, eksik gonderilmesi ya da
stiresinden sonra gonderilmesi nedeniyle davaya cevap verilememesinden, yeterli savunma
yapilamamasindan kaynaklanan hak kayiplarindan ve goérev ihmalinden ilgili birim
sorumludur.

(7) Hukuk Miisavirligine teblig edilen mahkeme kararlar ve icra 6deme emirleri, 2 is
gunii icerisinde ilgili birime gonderilir.

(8) Hukuk Miisavirligine teblig edilen tamamen ya da bir kismu aleyhe olan yargi
kararlarina karsi, ilgili mevzuat uyarinca alinmig temyizden ve istinaftan vazge¢me karari ve
vazili emri bulunmadi: siirece tist kanun yoluna gidilir.

(9) Rektorliige kars1 agilan davalarin ve icralarin takibi ile lehe sonuglanan ilamlarin icra
takibine Hukuk Miisavirligince dogrudan baglanir.

(10) Yapilan yargilama sonucunda kesinlesen ilama bagl borglara iligkin ilgili birime
bilgi verilir. Ilgili birim, bu 6deme nedeniyle kamu zararina yol acildifi goriistindeyse
gerckgesiyle birlikte sorumlular aleyhine riicu davasi agilmasi talebini konuya iligkin Strateji
Gelistirme Daire Bagkanligimin da goriisiiyle beraber yasal siiresi igerisinde Hukuk
Miisavirligine iletir.

Miitalaa talepleri
Madde 14-(1) Hukuk Miisavirligince, asagida belirtilen esas ve usuller dahilinde hukuki

goriis bildirilir ve birimler bu esaslar uyarinca goris isteyebilir;

a) Miitalaa talep eden birim, Rektoriin ivedi ve sozlii damigmanlik talepleri istisna olmak
lizere, bu talebini mutlaka yazili olarak gergeklestirir.

b) Goriis talep yazisinda goriis ihtiyacini doguran hukuki tereddiitler, gerekgeli ve mevzuat
hiikiimleri zikredilerek belirtilir.

¢) Goriisler; egitim-ogretim, blitge uygulamalari, teftis, denetim, personel 6zliik haklari gibi
alanlarda teknik konulardan ayirt edilerek sadece hukuki konulara hasredilerek talep

edilebilir.
¢) Menfaatler haleldar olmadan ve ihtilaf dogmadan &nce birimlerce goriis istenmesi esastir.
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d) Hukuk Miisavirligince verilen gorisler, istisari nitelikte olup uygulayici birimi baglayici
nitelikte degildir. Verilen goris cercevesinde degerlendirme yapma ve karar verme
yetkisi ilgili birime aittir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Hiikiim bulunmayan hiller

Madde 15— (1) Bu Yonergede hiikiim bulunmayan héllerde ilgili mevzuat hiikiimleri
uygulanir.

Yiiriirlik

Madde 16- (1) Bu Yonerge Senatoca onaylandi: tarihte yiiriirliige girer.

Yiiriitme

Madde 17- (1) Bu Yonerge hiikiimlerini Rektor yiirtitiir.

Acgiklama Kabul/Revizyon Tarih ve Numarasi

Ik Yayin 07/12/2021Tarihli ve 34/2 say1il1 Senato Karari
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