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BIRINCI BOLUM
Amac ve Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag ve kapsam

MADDE 1- Bu yénerge; Eskisehir Teknik Universitesinde yetkili olmayan kisilerin bilgi sahibi
olmalar1 halinde Devletin gilivenliginin, i¢ ve dig menfaatlerinin, ulusal varligin ve biitiinliiglin zarar
gorebilecegi veya tehlikeye diisebilecegi bilgi ve belgelerin bulundugu gizlilik dereceli birim ve
kisimlari ile goérevleri belirlemek, bu birim ve kisimlarda gorevlendirilecek personel igin yaptirilacak
giivenlik sorusturmasi ve/veya arsiv arastirmasini yapacak mercileri, hakkinda giivenlik sorusturmasi
ve arsiv arastirmasi yapilacak gizlilik dereceli yerlerde calisacak Universite personelini ve Universite
tarafindan ya da ortakligiyla yiiriitiilen projelerde gérev alan kritik dneme haiz personel ile Universite
biinyesinde ilk defa veya yeniden atanacak personel hakkinda yaptirilacak giivenlik sorusturmasi
ve/veya arsiv arastirmasinin esas ve usullerini kapsar.

Dayanak

MADDE 2 - Bu yonerge; 2547 sayili Yiiksek6gretim Kanununun 65 inci maddesi, 657 sayili
Devlet Memurlar: Kanunun 48 inci maddesinin A/8 fikrasi, 12 Nisan 2000 tarihli ve 24018 sayili Resmi
Gazete'de yayimlanan Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi Yonetmeliginin 6 nc1 maddesine
dayanilarak hazirlanmistir.

Tammlar
MADDE 3 Bu yonergede gecen:

a)  Universite ‘Eskisehir Teknik Universitesini,

b) Rektor ‘Eskisehir Teknik Universitesi Rektoriin,

c) Senato ‘Eskisehir Teknik Universitesi Senatosunu,

¢)  Yonetmelik :Guivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmast Yonetmeligini

d) Birim :Belirli hizmet ve fonksiyonlar1 biinyesinde toplayip
yuruten ve/veya uygulayan akademik, teknik ve idari
birimi,

e) Gizlilik dereceli bilgi ve ‘Universitede yetkili olmayan Kkisilerin bilgi sahibi

belgeler olmalar1 halinde Devletin giivenligini, i¢ ve dis

menfaatlerini, ulusal varligin1 ve biitiinliiglinii zarara
ugratabilecek veya tehlikeye disiirebilecek mesaj,
dokiiman, rapor, arag, gereg, tesis ve yerler hakkinda kayit
edilmis veya edilmemis bilgi ve belgeleri,
f)  Gizlilik dereceli birimve  :Gizlilik dereceli bilgi ve belgelerin bulundugu Rektorlik
kisim ile bagl birimlerindeki makam siralamasini

ifade eder.

Sayfa 1/7



o,

S ~ e

% W
t"‘ﬁ- "

Karar Tarihi 08/01/2019
T.C. ) Karar No 2/2
Eskisehir Teknik Universitesi Revizyon 0
Givenlik Sorus:turmas1. ve Sayfa 7
Arastirma Y Onergesi

ss,},g

IKiNCi BOLUM

Gizlilik Derecesinin Simiflandirilmasi, Giivenlik Sorusturmasi Yapilacak Personel,
Giivenlik Sorusturmasim ve Arsiv Arastirmasim Talep Edecek ve Yapacak Makamlar,
Izlenecek Yontem

Gizlilik derecesinin simflandirilmasi

MADDE 4 Gizlilik dereceleri asagida belirtildigi sekilde dort sinifa ayrilir.

a) Cok gizli: Bilmesi gerekenlerin disinda diger kisilerin bilmelerinin istenmedigi ve izinsiz
aciklandigi takdirde Devletin giivenligine, ulusal varlik ve biitinliige, i¢ ve dis menfaatlerimize hayati
bakimdan son derece bilyiik zararlar verecek, yabanci bir devlete faydalar saglayacak ve giivenlik
bakimindan olaganiistii 6nemi haiz mesaj, rapor, dokiiman, arag, gereg, tesis ve yerler i¢in kullanilir.

b) Gizli: Bilmesi gerekenlerin disinda diger kisilerin bilmelerinin istenmedigi ve izinsiz
aciklandigi takdirde Devletin giivenligine, ulusal varlik ve biitiinliige, i¢ ve dis menfaatlerimize ciddi
sekilde zarar verecek, yabanci bir devlete faydalar saglayacak nitelikte olan mesaj, rapor, dokiiman,
arag, gereg, tesis ve yerler i¢in kullanilir.

¢) Ozel: izinsiz agiklandig takdirde, Devletin menfaat ve prestijini haleldar edecek veya yabanci
bir devlete faydalar saglayacak nitelikte olan mesaj, rapor, dokiiman, arag, gereg, tesis ve yerler icin
kullanilir.

¢ ) Hizmete 6zel: Kapsadig1 bilgi itibariyla ¢ok gizli, gizli veya oOzel gizlilik dereceleri ile
korunmasi gerekmeyen fakat bilmesi gerekenlerden bagkasi tarafindan bilinmesi istenmeyen mesaj,
rapor, dokiiman, arag, gereg, tesis ve yerler i¢in kullanilir.

Gizlilik dereceli birim ve kisimlar ile gizlilik dereceleri
MADDE 5 Universitede gizlilik dereceli birim ve kisimlar ile bu birim ve kisimlarin gizlilik
dereceleri Ek-1"deki Tabloda gosterilmistir.

Hakkinda guvenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasi yaptirilacak personel

MADDE 6 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunun 48 inci maddesinin A/8 fikrasi ¢ercevesinde,
herhangi bir birim veya kisim ayrini yapilmaksizin Universiteye ilk defa ve yeniden atanacak tiim
personele giivenlik sorusturmasi ve/veya arsiv arastirmasi yapilmasi zorunludur.

Bu Yonergenin 5 inci maddesinde belirtilen birimlerde calistirilmak iizere; baska bir
kurumdan naklen atanacak personel, Universite biinyesinde gizlilik dereceli belirtilen bu birimlerde
veya kisimlarda gorev yapan veya gorev yapacak personel ile Universite tarafindan ya da
ortakligryla yiiriitillen projelerde gorev alan kritik 6neme haiz personel hakkinda giivenlik
sorusturmasi ve/veya arsiv aragtirmasi yaptirilir.

Universite tarafindan giivenlik sorusturmasi ve/veya arsiv arastirmasi yaptiracak makamlar
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MADDE 7 Universiteye ilk defa veya yeniden atanacak personel, gizlilik dereceli birim ve
kisimlarda calistirilmak {izere baska bir kurumdan naklen atanacak personel, Universite biinyesinde
gorev yapan ve gizlilik dereceli yerlerde ¢alisan veya calistirilacak personel ile Universite tarafindan ya
da ortakligiyla yuriitilen projelerde gorev alan kritik 6neme haiz personel hakkinda gilivenlik
sorusturmasi ve/veya arsiv arastirmasi islemleri Universitenin Personel Daire Baskanliginca yiiriitiiliir.

Universite fakiiltelerine atanmasi énerilen Dekan adaylarmin giivenlik sorusturmasi ve arsiv
aragtirmasi Yiiksekdgretim Kurulu Bagkanliginca yaptirilir.

Guvenlik sorusturmasi ve/veya arsiv arastirmasi yaptirmak icin bagvuru makamlari

MADDE 8 Universiteye ilk defa veya yeniden atanacak personel icin giivenlik sorusturmasi ve/veya
arsiv aragtirmast talepleri Valilikler kanaliyla giivenlik sorusturmasi ve/veya arsiv arastirmasi yapacak
makamlara iletilir.

Universite tarafindan ya da ortakligiyla yiiriitiilen projelerde gorev alan kritik éneme haiz
personel hakkinda giivenlik sorusturmasi ve/veya arsiv arastirmasina iliskin talepler Milli Istihbarat
Teskilat: Bagkanlig1 ve/veya Emniyet Genel Midiirliigiine yaptihr iletilir.

Guvenlik sorusturmasi ve/veya arsiv arastirmasimin yenilenmesi

MADDE 9 Gerekli goriilen héllerde; Universitenin gizlilik dereceli birim ve kisimlarinda
calistirilan personel igin Rektoree tarafindan giivenlik sorusturmasi ve/veya arsiv arastirmasi isleminin
yenilenmesi istenebilir.

Giivenlik sorusturmasi ve/veya arsivi arastirmasinda izlenecek yontem

MADDE 10 Universiteye ilk defa veya yeniden atanacak personel ile gizlilik dereceli birim ve
kisimlarinda ¢alisan veya naklen atanarak calistirilmasi diisiiniilen personel ve Universite tarafindan ya
da ortakligryla yiiriitillen projelerde gorev alan kritik oneme haiz personel hakkinda yaptirilacak
giivenlik sorusturmasi ve/veya arsiv arastirmasinda asagidaki yontem izlenir.

a) Universite birimlerine ilk defa veya yeniden atanmaya hak kazanan personel hakkinda giivenlik
sorusturmasi ve/veya arsiv arastirmasi talep yazisina; ilgili kisinin ad1, soyadi ve kimlik numarasi
bilgilerini iceren liste dijital ortama kaydedilerek eklenir ve ilgilinin halen oturma adresinin
bulundugu ilin valiligi kanaliyla il emniyet miidirligiine gonderilir.

b) “Gilivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi Yonetmeligi’nin 9/A ve 9/B maddeleri
kapsamindaki talepler dogrudan Cumhurbaskanligina iletilir”

¢) Universite tarafindan ya da ortakhgiyla yiiriitiilen projelerde gorev alan kritik éneme haiz
personel hakkinda giivenlik sorusturmasi ve/veya arsiv arastirmasi (kisinin yazili muvafakati
alinmak kaydiyla ve asagidaki yontemlerden biri ya da her ikisi de uygulanmak izere) talep
yazisina,
i. Giivenlik sorusturmasi ve/veya arsiv arastirmasi yaptirilacak kiginin adi, soyadi ve T.C.
kimlik numarasi bilgilerini igeren liste dijital ortama kaydedilerek eklenir ve Emniyet
Genel Midiirliigiine gonderilir.
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ii. Yonetmelik ekinde yer alan ve ilgili kisi (giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmast
yaptirilacak kiginin) tarafindan hazirlanan “Glivenlik Sorusturmasi Formu” (Ek-2) dijital
ortama kaydedilerek eklenir ve Milli Istihbarat Teskilat1 Bagskanligina gonderilir.

Guvenlik sorusturmasi ve/veya arsiv arastirmasi isteklerinin hazirlanmasi

MADDE 11 Giivenlik Sorusturmasi ve/veya Arsiv Arastirma isteklerinin hazirlanmasinda
dikkate alinacak hususlar sunlardir:

a)  Givenlik sorusturmasi ve/veya arsiv arastirmasini yapacak makamin ayni olmast
durumunda, ilk defa veya yeniden atanacak personel i¢in bu madde kapsaminda tek bir talep
yazis1 hazirlanabilir.

b)  Talep yazisinda;

i. Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasit Yonetmeligi ile bu Yonerge ilgi
tutulur.

ii. Islemin, ilk defa/yeniden yapilacak atama islemi oldugu veya sdz konusu personelin;
hangi gizlilik derecesine sahip birimde/kisimda ve gorevde veya Universite
tarafindan ya da ortakligiyla yiiriitiilen projede ¢alistirilacagi belirtilir.

iii. Isimler kisaltma yapilmaksizin yazilr,

C)  Ayrica talep yazisina:

i.  Yonergenin 10/a maddesinde belirtilen dijital liste,
ii. Talebin Milli Istihbarat Teskilati Baskanhigina gonderilmesi durumunda ise
Yonetmelikteki giivenlik sorusturmasi formu,
eklenir.
UCUNCU BOLUM
Degerlendirme Komisyonu, Sorumluluk ve Gizlilik

Degerlendirme Komisyonu

MADDE 12 Degerlendirme Komisyonu Rektoriin Baskanliginda, Personel Daire Bagkam ve
Hukuk Miisavirinden olusur. Yaptirilan giivenlik sorusturmasi ve/veya arsiv arastirmasi sonucunda elde
edilen veriler, bu Komisyon tarafindan degerlendirilir. Personel Daire Baskani ve Hukuk Miisavirinin
izinli veya gorevli olmas1 halinde vekilleri toplantiya katilir.

Degerlendirme Komisyonu iiyelerinden birisi hakkinda yapilacak degerlendirmeye o iiye
katilamaz. Bu durumda Rektdr tarafindan belirlenen personel komisyonda gérevlendirilir.

Degerlendirme Komisyonun sekretaryasini  Personel Daire Baskanligi yiiriitiir.
Degerlendirme Komisyonunun ¢alisma tutanaklari ve kararlar1 gizlidir.

Sorumluluk
MADDE 13 Universitede atamaya yetkili amirler giivenlik sorusturmasi ve/veya arsiv
arastirmasini, bu Yonerge usul ve esaslarina gore yaptirmaktan sorumludurlar.

Gizlilik
MADDE 14 Giivenlik sorusturmasi ve arsiv arastirmasinin her evresinde kesinlikle gizlilige
uyulur. Sorusturma ve arastirma evre ve sonucu bilmesi gerekenlerden baskasina agiklanmaz.

Sayfa 4/7



o,

S ~ e

% W
t"‘ﬁ- "

Karar Tarihi 08/01/2019
T.C. ) Karar No 2/2
Eskisehir Teknik Universitesi Revizyon 0
Givenlik Sorus:turmas1. ve Sayfa 7
Arastirma Y Onergesi

ss,},g

DORDUNCU BOLUM Cesitli ve son Hilkiimler

Hikum bulunmayan haller
MADDE 15 - Bu Yo6nergede hiikiim bulunmayan hallerde, ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir.

Yurarlak
MADDE 16 Bu Yonerge, Eskisehir Teknik Universitesi Senatosunda kabul edildigi tarihten
itibaren yiirlirlige girer.

Yurutme
MADDE 17 Bu Yénerge hiikiimlerini Eskisehir Teknik Universitesi Rektort yiritdr.

Gecis Hiikmii

GECICI MADDE 1 - Bu Yonetmelik hiikiimlerine gore giivenlik sorusturmasi ve/veya arsiv
arastirmasi yapilacak olanlar hakkinda daha dnceden yapilmis olan giivenlik sorusturmasi ve/veya arsiv
aragtirmasi sonuglar1 gegerliligini korur.
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Ek-1
TABLO
ESKISEHIR TEKNIiK UNIVERSITESI
GIZLILIK DERECELI BIRIMLERI VE KISIMLARI
- - Gizlilik
Birim Kisim/Kisi Derecesi
Genel Sekreter
Genel Sekreter Yardimcisi
Genel Sekreterlik Rektorlik Ozel Kalem Gizli
Yaz Isleri Sube Miidiirliigii
Sivil Savunma Kismi
.o Dava Kismi - "
Hukuk Misavirligi Bilgi Edinme Kismi Hizmete Ozel
I¢c Denetim Birimi - Hizmete Ozel
Bilgi Islem Daire Baskanlig - Hizmete Ozel
Akademik Personel Kismi
Personel Daire Bagkanligi Idari Personel Kism1 Hizmete Ozel
Isci Personel Kismi
Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig1 Satin alma/Thale Kismi Hizmete Ozel
Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig Thale Kismu Hizmete Ozel
Ogrenci Otomasyon Kismi
Ogrenci Isleri Daire Baskanlig Diploma Kismi Hizmete Ozel
Not Isleri Kismu
Dis iliskiler Birimi Ogrenci Degisim Kism Hizmete Ozl
Personel Degisim Kismi
. o 5 Yapim Isleri Kismi . --
Yapi Isl Teknik Daire Bagkanl . Hizmete Ozel
ap1 Isleri ve Teknik Daire Bagkanlig thale Kism
Fakiilte Dekanliklar1 Personel Isleri K1§I_m, Ogrenci Isleri Hizmete Ozel
Kismi, Mali Isler Kismi
Havacilik ve Uzay Bﬂ}mlerl Fakiiltesi Hasan Polatkan Havalimani Yoneticiligi | Hizmete Ozel
Dekanligi
Yuksekokul Mudurlikleri Personel Isleri Klsr.m’ Ogrenci Isleri Hizmete Ozel
Kismi, Mali Isler Kismi
Enstitt Middrlikleri Personel Isleri Kg_m, Ogrenci Isleri Hizmete Ozel
Kismi, Mali Isler Kismi
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Ek-2
GUVENLIK SORUSTURMASI FORMU
Adi, Soyadi(*)
Uyrugu Fotograf
TCKN _ Miihiir
Ikamet Adresi ve ;
Irtibat Bilgileri (e- Imza
mail/tel.no.)
Ogrenim EnOSk(l)JTul\r:IeAzdulr:/((e)l\;:leur‘;gu Giris Tarihi Mezuniyet Tarihi Ayrilma Nedeni(**)
Durumu
Calistigs En Son Calistig1 Isyeri Unvani ve Adresi Calisma Siresi
Isyeri ..]...]..>den .../.../... e kadar
Adi1 Soyadi Adresi ve Irtibat Bilgileri (Yasayanlarin) TCKN
Babasinin
Annesinin
Aileye Dair Ve.lif,inin (Ask.Og. igin)
Bilgiler Esinin
Kardes 1
Kardes 2 (***)
18 Yasindan Blyuk
Cocuklarinin
Askerlik Baslama Tarihi Terhis Tarihi Cezalari Birligin Ad1 ve Yeri
Durumu

Hakkinizda verilmis bulunan mahkumiyet karar1 veya halen devam eden ceza davasi var midir?
VAR ( ) YOK ()

KENDISi VE YAKIN AKRABALARIYLA iLGiLi
BELIRTILMESINDE FAYDA GORULEN DIGER HUSUSLAR

(Ceza Davasina Konu Olup Olmadigi, Mahkumiyet HikmUnun
Bulunup Bulunmadig, Cifte Vatandaslik Durumu vb.)

YUKARIDAKI BiLGILERIN DOGRU OLDUGUNU BEYAN EDERIM.

Sahsin Imzasi

UYARI

+Form, nifus bilgilerinde kisaltma yapilmadan dogru ve eksiksiz doldurulur.

-(*) Ad1 ve/veya soyadi degisenler degisiklikten Onceki ad/soyadini da belirtirler.

-(**) Okuldan ayrilma nedeni olarak, “Mezuniyet, Tasdikname, vb.” yazilacak, ancak tasdikname alma gerekgesi belirtilecektir.
H(***) Kardes sayis1 ikiden fazla ise diger kardeslere iligkin bilgiler ayrica eklenir.

NOT
1. Adaylarin miracaat suresini kisaltmak ve islemlerde kolaylik saglamak maksadiyla, bu form personel temin makamlari
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tarafindan internet ortaminda yayinlanabilir.
2. Bu form dolduruldugunda gizlilik derecesi asgari “OZEL”, dagitim sinirlamasi “KIiSIYE OZEL” olur.
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