T.C.
ESKISEHIR TEKNIK UNIVERSITESI REKTORLUGUNDEN
Ogretim Elemam Alim Ilan1

Universitemizin asagida belirtilen birimlerine, 2547 sayith Kanunun ilgili maddeleri ve “Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemam Kadrolarma Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Smav
ile Giris Sinavlarina Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik”in ilgili hiikiimleri uyarinca ilanda belirtilen sartlar1 tasiyan 6gretim elemanlar1 alinacaktir.

GENEL SARTLAR
a) 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 48. maddesinde belirtilen sartlari tagimak,
b) Arastirma Gérevlisi kadrolari icin (programa é@renci alinan alandan) ALES’ten en az 70 puan, YDS, KPDS, UDS veya YOKDIL’den en az 50 puan veya esdegerligi Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul
edilen bir sinavdan bu puan muadili bir puan almis olmak (Universitemiz Senatosu Karar1 uyarinca yabanci dille egitim-6gretim yapilan programlarda ilgili dilde en az 85 puan almis olmak sart1 aranir.).
e Ogretim Gorevlisi kadrolari i¢in (mezun olunan veya programa dgrenci alinan alandan) ALES’ten en az 70 puan, YDS, KPDS, UDS veya YOKDIL’den en az 50 puan veya esdegerliligi Yiiksekogretim
Kurulu tarafindan kabul edilen bir snavdan bu puan muadili bir puan almig olmak,
e Yabanci Diller Yiiksekokulu Ogretim Gorevlisi kadrosu icin (mezun olunan alandan) ALES ten en az 70 puan, OSYM tarafindan yapilan YDS, KPDS, UDS veya YOKDIL’den (bagvurulan dilden) en az 85
puan veya esdegerliligi Yiiksekogretim Kurulunca kabul edilen bir sinavdan bu puan muadili bir puan almig olmak.
OZEL SARTLAR
a) Arastirma Gorevlisi kadrolarina bagvurularda sinavin yapildigi yilin Ocak ayinin birinci giini itibariyle otuz beg (35) yasin1 doldurmamig olmak,
b) Arastirma Gérevlisi kadrolarina basvurularda Lisansiistii Egitim ve Ogretim Yonetmeligi ve 07.03.2017 tarihli YOK Yiiriitme Kurulu Karar geregi “Azami Ogrenim Siiresini” doldurmamis olmak.

MUAFIYET
e Doktorasini tamamlamis olanlar ve bu Yo6netmelik yiiriirlige girdigi tarihte yiliksekdgretim kurumlarinda bu kadro unvanlarinda ¢aligsmakta olanlar ile yiiksekdgretim kurumlarindan ayrilan 6gretim elemanlari,
caligmakta olduklari yiiksekdgretim kurumlarina veya bagka yiiksekdgretim kurumlarina 6gretim elemani kadrolarina bagvurduklarinda ALES’ten muaf tutulurlar.

BASVURUDA iSTENEN BELGELER

Bagvuru Formu (https://esakit.eskisehir.edu.tr adresinde bulunan Bagvuru Formu doldurulup yollanacaktir.),
Ozgecmis,

Erkek adaylar i¢in askerlik durumlarini gosteren belge (e-devletten alinabilir.),

Diploma veya Gegici Mezuniyet veya Denklik Belgesi 6rnegi (e-devletten alinabilir.),

Yiiksek lisans ve/veya doktora 6grenci belgesi 6rnegi (e-devletten alinabilir.),

ALES Belgesi 6rnegi,

Yabanci Dil Belgesi 6rnegi,

Lisans transkripti 6rnegi (e-devletten alinabilir.),

Iki adet fotograf,

10. Hizmet Belgesi (Halen bir kamu kurumunda ¢aligmakta olanlar ile ayrilmis olanlar igin),

11. ilanda istendigi takdirde Tecriibe Belgesi (Hizmet belgesi veya sigortali hizmet dokiimii, caligma belgesi vh.).

CoNo~WNE

BASVURU YERI VE SEKLI
Bagvuru, Eskisehir Teknik Universitesi Personel Daire Bagkanligt (Rektérlik Binast), Iki Eyliil Kampiisi-ESKISEHIR adresine bagvuru formu ve ekleri ile birlikte “sahsen veya postayla” yapilacaktir. Belgesi eksik
olan veya siiresinde Universiteye ulasmayan basvurular kabul edilmeyecektir. Adaylar, sartlar1 uyan kadrolardan sadece birine basvurabileceklerdir.

-TAKVIM-

Duyuru ilam 1 31/12/2023
Son Bagvuru Tarihi : 15/01/2024
On Degerlendirme ilan Tarihi : 22/01/2024
Giris Sinav1 Tarihi : 25/01/2024

Sonu¢ A¢iklama flan Tarihi : 31/01/2024
Giris Sinav yerleri www.eskisehir.edu.tr adresinde ilan edilecektir.



http://www.eskisehir.edu.tr/

ARASTIRMA GOREVLIiSi KADROLARI

I,ljg] Birimi Boliimii A.B.D. Unvam Kggrro Adet Basvuru Kriterleri Ales Dil
Havacilik ve Uzay Usak Gévde ve Ugak Gévde ve Motor i Adaylam};"25i17. say1l1 Kanunun 50/d madde51" uyarinca atanmak {izere, 'u.qak govde ve mqtqr
001 o . . Aras. GOr. 6 1 bakimi bolimil lisans mezunu olmasi ve ugak gévde ve motor bakimi anabilim dalinda veya sivil | 70 50
Bilimleri Fakiiltesi Motor Bakimi Bakimi A.B.D. . I . .
havacilik anabilim dalinda tezli yiiksek lisans yapiyor olmasi gerekmektedir.
Mimarlik ve T Adaylarin; 2547 sayili Kanunun 50/d maddesi uyarinca atanmak tizere, mimarlik boliimii lisans
002 1ma;;ki\$e;sarlm Mimarlik Bina Bilgisi A.B.D. Arag. GOr. 5 1 mezunu olmasi ve mimarlik anabilim dalinda tezli yiiksek lisans yapiyor olmasi gerekmektedir. 70 50
Adaylarin; 2547 sayilh Kanunun 50/d maddesi uyarinca atanmak tizere, elektrik-elektronik
. - L Elektrik-Elektronik Kontrol ve Kumanda . mithendisligi boliimii veya bilgisayar miihendisligi boliimii lisans mezunu olmasi ve elektrik-
003 Mihendislik Fakiiltesi Miihendisligi Sistemleri A.B.D. Aras. Gor. 5 ! elektronik mithendisligi veya bilgisayar miihendisligi alaninda tezli yiiksek lisans yapiyor olmasi 0 8
gerekmektedir.
I I . Adaylarin; 2547 sayili Kanunun 50/d maddesi uyarinca atanmak iizere, endiistri mithendisligi
. - o Endiistri Endiistri Mithendisligi . R . A - .
004 Miihendislik Fakiiltesi - A Arag. GOr. 5 1 bolimii lisans mezunu olmasi ve endiistri mithendisligi alaninda tezli yiiksek lisans yapiyor olmasi | 70 50
Miihendisligi A.B.D. gerekmektedir

sonra ilan metninde belirtilen lisansiistii ¢alismalar yapaca,

ONCELIKLi ALAN ARASTIRMA GOREVLIiSI KADROLARI
(Bu kapsamda istihdam edilecek olan arastirma gorevlileri; 2547 say1li Kanunun 50/d maddesi ile Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Eleman: Kadrolarma Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Sinavlarina iliskin Usul ve

Esaslar Hakkinda Yonetmeligin 15. maddesi ve “Oncelikli Alanlardaki Arastirma Gérevlisi Kadrolaria Atananlarin Lisansiistii Egitimleri ile Diger Hususlara fliskin Usul ve Esaslar"a tabi olup, tezli yiiksek lisans egitimleri sona erdikten
1 6ncelikli alan kapsaminda doktora egitimlerine devam edeceklerdir.)

I’l\?(;l Birimi Boliimii A.B.D. Unvam KDa:lrrO Adet Basvuru Kriterleri Ales Dil
. B Lo - Bu kadroya atanacak arastirma gorevlisi, “Kompozit” konusunda yetistirilecektir. Adaylarin;
001 Miihendislik Fakiiltesi Makine Miihendisligi MakmeAME? }g‘ndmhgl Aras. Gor. 5 1 makine mithendisligi bolimii lisans mezunu olmasi ve ilgili alanda tezli yiiksek lisans yapiyor 70 50
e olmas1 gerekmektedir.
Bu kadroya atanacak arastirma gorevlileri, ileri teknoloji seramik ve kompozit malzemeler
002 Miihendislik Fakiiltesi Malzeme Bilimi ve Malzeme Bilimi ve Aras. Gor 5 3 | konusunda yetistirileccktir. Adaylarn; malzeme bilimi ve miihendisligi, metalurji ve malzeme 70 85
Miihendisligi Miihendisligi A.B.D. $- ’ mithendisligi veya seramik mithendisligi boliimii lisans mezunu olmasi ve ilgili alanda tezli yiiksek
lisans yapiyor olmasi gerekmektedir.
OGRETIM GOREVLISi KADROLARI
i Birimi
I,‘\T; Boliimii A.B.D. Unvam Ksedrro Adet Basvuru Kriterleri Ales Dil
Adaylarin; Tiirk dili ve edebiyati veya Tiirkge Ogretmenligi ya da Tirk dili ve edebiyati
001 Rekibrliik Ortak Dersler Ogr. Gor. 6 1 Ogretmenligi lisans mezunu o}runaS} ve bu alanlgr.m herhz_mgl birinde tezli yuksek‘hsans yapmis | 40 50
olmasi, yabancilara Tirkge ogretimi icin sertifika sahibi olmasi ve belgelendirmek sartiyla
yiiksekdgretim kurumlarinda en az iki yil ders verme tecriibesine sahip olmasi gerekmektedir.
Adaylarin; en az dort yillik lisans egitimi veren miihendislik programlari, bilgisayar sistemleri
Opr. Gor ogretmenligi veya bilgisayar ve kontrol dgretmenligi ya da bilgisayar ve 6gretim teknolojileri
002 Rekibrliik (Uygulamals 5 1 o.gr.etmenllglv prograrr{]armm b1r1nden llsa.ns derecesiyle mezun'olup,.soz konusu.alanlarm 70 50
Birim) bllrmden tezli yiiksek lisans derg;esme sahip olmas1 ve Java, Spring, Hl}aemgte, Spring Boot,
Linux, JPA ve Docker yazilim dili veya uygulamalarinda en az 3 y1l deneyiminin olmasi ve bunu
belgelendirmesi gerekmektedir.
. Adaylarin; en az dort y1llik lisans egitimi veren mithendislik programlart, iktisat, isletme, ekonomi,
Ogr. Gor. istatistik ve uluslararasi iliskiler programlarinin birinden lisans derecesiyle mezun olup, soz
003 Rektorliik (Uygulamali 6 1 konusu alanlarm birinden tezli yiiksek lisans derecesine sahip olmasi ve belgelendirmek kosuluyla | 70 50
Birim) lisans sonrasi Teknoloji Transfer Ofisi (TTO) faaliyetleri konusunda en az 3 (iig) yil
deneyimlerinin olmasi gerekmektedir.
Adaylarin; Ingilizce 6gretmenligi/ingiliz dili egitimi veya Ingiliz dili ve edebiyat1 veya Ingilizce
b " miitercim-terciimanlik veya Ingiliz dilbilimi veya Amerikan kiiltiirii ve edebiyat1 programlarmin
004 ?ﬁsggﬁiiﬂzr Yabanci Diller Yabanci Diller A.B.D. Opr. Gor. 6 1 birinden lisans mezunu olmasi ve bu alanlarin birinde tezli yiiksek lisans yapmis olmasi | 70 85
gerekmektedir.




