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BIRINCi BOLUM
Amac ve Kapsam, Dayanak ve Tammlar

Amag ve kapsam

MADDE 1 — Bu Yonerge, Eskisehir Teknik Universitesi ve birimlerinde dig danisma
kurullarnm olugturulmasma ve bu kurullarin igleyis ve faaliyetlerine iliskin usul ve esaslan
diizenler.

Dayanak

MADDE 2 — Bu Yénerge, 04.11.1981 tarihli ve 2547 Sayili Yiiksekogretim Kanununun 44
tincii maddesinin (f) fikrasina ve 08.10.2016 tarihli ve 29851 sayil Resmi Gazete’de yayimlanan
“Yiiksekogretim Kurumlarinda Danisma Kurulu Olusturulmasma Iligkin Y6netmelik”e dayanilarak

hazirlanmigtir.

Tanimlar

MADDE 3 — Bu Yonergede gegen,

a) Birim: Fakiilte, enstiti, meslek yiiksekokulu, aragtirma ve uygulama merkezleri ile
Rektorliige bagli diger birimleri,

b) Genel Sekreterlik: Eskigehir Teknik Universitesi Genel Sekreterligini,

¢) Universite Dig Damigma Kurulu: Eskisehir Teknik Universitesi Universite Dig Danisma
Kurulunu,

¢) Birim Dig Damisma Kurulu: Eskigehir Teknik Universitesi birimlerindeki dis danigma
kurullarini,

d) Rektor: Eskisehir Teknik Universitesi Rektoritind,

e) Rektor Yardimeisi: Eskigehir Teknik Universitesi Rektor Yardimeilarin,

f) Senato: Eskigehir Teknik Universitesi Senatosunu,

g) Universite: Eskisehir Teknik Universitesini,

g) Uye: Eskigehir Teknik Universitesi Universite Dis Damsma Kurulu veya birim dig danigma
kurulu dyesini,

b) Yonetim Kurulu: Eskigehir Teknik Universitesi Yonetim Kurulunu

ifade eder.
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IKiNCI BOLUM
Universite Dis Danisma Kurulunun Olusumu, Kurul Uyeligi,
Kurulun Calisma Usul ve Esaslan, Gorevleri

Universite Dis Damsma Kurulu

MADDE 4 — Universite Dig Damisma Kurulu; Rektér, ile segilmis 6grenci temsilcisi diginda
en az 7 iiyeden olusur. Kurula Rektor baskanhk eder. Rektoriin katilamadig1 zamanlarda Kurula
bagkanlik etme gorevini Rektor Yardimcilarindan biri iistlenir. Kurulun Raportorliigiinii Kurumsal
Gelisim ve Planlama Koordinatorii yiiriitiir. Rektor; Rektor Yardimcilar, Genel Sekreter ile
goriisiilecek konu kapsaminda baska kisilerin de toplantiya katilmasini talep edebilir.

Universite Dis Damisma Kuruluna iiye secimine iligkin esaslar

MADDE 5 —{niversite Dis Danisma Kuruluna iiye se¢imi agagidaki esaslara gore

yapilir:

a) Universite Dig Danisma Kuruluna iiye; birimlerin egitim-6gretim, arastirma ve topluma
hizmet siiregleri Oncelikli olmak {izere, Universitenin tiim faaliyet alanlariyla ilgili
siireclerle ilintili olan dig paydas (is diinyasi, sektor, STK'lar, kamu kurum/kuruluslari,
mezun) temsilcilerinin dengeli katihminmn saglanmasina dzen gosterilerek; iiniversitenin
faaliyet alaninda kuramsal veya uygulamali tecriibeye sahip kisiler arasindan Rektériin
veya Kurulun teklifi ve Senatonun kararryla ii¢ y1l i¢in secilir.

b) Universitede halen aktif olarak gorev yapan akademik ve idari personelden Universite Dig
Danigma Kuruluna tiye segilemez.

¢) Gorev siiresi dolan iiye, ayni usulle yeniden secilebilir. Uyelik, Rektoriin veya Kurulun
teklifi ve Senatonun karanyla sonlandirilabilir. Universite Dis Danisma Kurulundan
herhangi bir nedenle ayrlan iiyenin yerine yeni tiye ii¢ yil igin segilir.

¢) Siyasi partilerin merkez ve tasra teskilatindaki yoneticileri ile yonetim, yiiriitme ve denetim
kurulu iiyelerinden Universite Dig Damsma Kuruluna itye segilemez.

d) Kurul iiyeligi fahridir.

Universite Dis Damisma Kurulunun ¢alismasina iliskin usul ve esaslar
MADDE 6-Universite Dig Damisma Kurulunun ¢alismasina iliskin usul ve esaslar sunlardir:
a) Universite Dig Danisma Kurulu, yilda en az bir defa olmak tizere Rektoriin ¢agrisi lizerine

toplanir.
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b) Kurulun giindemi Rektdr tarafindan belirlenir. Glindemin hazirlanmasinda Kurul
{iyelerinin énerileri dikkate alinur. Giindem, toplant1 yeri ve saati toplantt tarihinden en az
fic is giinil dnce lyelere elektronik ortamda bildirilir.

¢) Universite Dig Danigma Kurulunun toplanti tutanaklarinin hazirlanmasi, paylasilmasi,
arsivlenmesi ve rapor hazirlama islerini kapsayan sekretarya gérevi Kurumsal Geligim ve
Planlama Koordinatorliigi tarafindan yuriitilir.

¢) Universite Dig Danisma Kurulunun kararlari tavsiye niteligindedir. Kurulun kararlari,
ilgisine gore Senato veya Yénetim Kuruluna sunulur ve bu kurullarda tartigilarak karara
baglanir.

d) Rektor Kurulun tavsiye kararlarimn sonuglar1 ve Universitede uygulanmasi durumuyla
ilgili hususlarda Kurulu bilgilendirir.

e) Universite Dis Danigma Kurulunun ¢aligmalar1 ve Snerileri hakkindaki belge(ler), her yil
hazirlanan Kurum I¢ Degerlendirme Raporunun hazirlanmasi siirecinde kullanilmak lizere

Kurumsal Gelisim ve Planlama Koordinatorliigine gonderilir.

Universite Dis Damigsma Kurulunun gorevleri
MADDE 7 —Universite Dig Danigmam Kurulu, Universitenin dig paydaslariyla sistematik ve
resmi olarak bulustugu ve Universitenin politikalari1 ve gelisme stratejilerini tartisugi bir
platformdur ve bu gergevede gbrevleri asafida belirtilmistir:
a) Universite D1 Danigmani Kurulu, Universitenin is diinyasiyla iletisim ve igbirliginin
giiclendirilmesi ile bilim diinyasina, sosyal, kiiltiirel, spor ve sanat alanlarinda yagama olan
katkilarinin artirilmasina,
b) Universitede egitim-ogretim ve aragtirma faaliyetlerinde gelismeye agik alanlarin siirekli
iyilestirilmesine,
¢) Universitede kalite kiiltiirinin yayginlagtiriimasina ve icsellestirilmesine,
¢) Universitede  egitim-0gretim faaliyetlerinin  stajlar, ~mentdrlik vb. yollarla
zenginlestirilmesine,
d) Kamu ve ozel sektorde istihdam ihtiyacinin kargilanmasina iliskin olarak mezunlardan
beklenen bilgi, beceri ve davraniglarin geligtirilmesine,
e) Universite birimlerinin faaliyet gosterdigi alanlardaki kamu ve zel sektor kurum, kurulug
ve meslek odalari ile iliskilerinin ve igbirliklerinin gelistirilmesine ve giiglendirilmesine,
f) Kamu-Universite-Sanayi igbirliginin arttirlimasina ve Ar-Ge faaliyetlerinin gelistirilmesine,

g) Universitenin taninirligmin arttirimasma yonelik olarak Universiteye onerilerde bulunmaktir.
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Birim Dis Danisma Kurulunun Olusumu, Uyelik,
Calisma Usul ve Esaslari ve Gorevleri

Birim Dis Damisma Kurulunun olusumu

MADDE 8 — Birim dis danmigma kurulu, dekan/miidiir ve yardimeilari ile secilmis ogrenci
temsilcisi disinda en az 5 iiyeden olugur. Kurula birim yoneticisi bagkanlik eder. Birim yoneticisinin
katilamadig1 zamanlarda kurula bagkanlik etme gorevini yardimcilarindan biri fistlenir. Kurulun
raportorliigiini ilgili birimin sekreteri yurutir.

Birim Dis Damisma Kuruluna iiye secimine iligkin esaslar

MADDE 9 —Birim dis danigma kuruluna iye secimi agagidaki esaslara gore yapilir:

a) Birim dig danigma kuruluna tye, birimlerin egitim-gretim, arastirma ve topluma hizmet
stirecleri 6ncelikli olmak iizere, birimin tiim faaliyet alanlariyla ilgili streglerle ilintili olan
dig paydaslarin (is dunyasy, sektér, STK'lar, kamu kurum/kuruluslari, mezun)
temsilcilerinin dengeli katilimmin saglanmasina 6zen gosterilerek birim kurullari
tarafindan (fakiilte kurulu, enstitii kurulu, meslek yitksekokulu kurulu vb.) g yil igin segilir.

b) Universitede halen aktif olarak gorev yapan akademik ve idari personelden birim dig
danisma kuruluna iye segilemez.

¢) Gorev silresi dolan iiye, ayni usulle birim dig danigma kuruluna yeniden secilebilir. Uyelik,
dekan/miidiiriin veya birim dig danigma kurulunun teklifi ve yetkili kurullarin karartyla
sonlandirilabilir. Kuruldan herhangi bir nedenle aynlan {iyenin yerine yeni iiye t¢ yil igin
segilir.

¢) Siyasi partilerin merkez ve tagra teskilatmdaki yoneticileri ile yonetim, yiiriitme ve denetim
kurulu iiyelerinden birim dig danigma kuruluna iiye segilemez.

d) Birim dis damisma kurulu tiyeligi fahridir.

Birim Dis Danisma Kurulunun ¢alismasina iliskin usul ve esaslar

MADDE 10-Birim dis damisma kurulunun ¢ahsmasina iliskin usul ve esaslar sunlardur:

a) Birim dig damsma kurulu, yilda en az bir defa olmak iizere dekan/miidiiriin ¢agrisi lizerine
toplanir.

b) Birim dig danigma kurulunun giindemi dekan/miidiir tarafindan belirlenir. Giindemin

hazirlanmasinda kurul iiyelerinin dnerileri dikkate alinir. Giindem, toplant1 yeri ve saati
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toplant: tarihinden en az ii¢ is giinii 6nce iiyelere elektronik ortamda bildirilir.

¢) Birim dis damsma kurulunun toplanti tutanaklarinin hazirlanmasi, paylasilmasi,
arsivlenmesi ve rapor hazirlama islerini kapsayan sekretarya gorevi ilgili birimin
sekreterlikleri tarafindan yiiritiiliir.

¢) Birim dig danisma kurulunun kararlar1 tavsiye nitelifindedir. Kurulun kararlan, ilgisine
gore birim yonetim kuruluna veya birim fakiilte/enstitiVmeslek yiiksekokulu kuruluna
sunulur ve bu kurullarda tartigilarak karara baglanir.

d) Dekan/miidiir; birim dig damsma kurulunun tavsiye kararlarinin  sonuglarini  ve
birimde/Universitede uygulanmast durumuyla ilgili hususlarda birim dig danisma kurulunu
bilgilendirir.

¢) Birim dis danisma kurullarindan alman beklenti ve oneriler ile siirecin kazanimlar1 (proje
firsatlari, staj imkanlari, program igerigi gelistirme, isbirlikleri gelistirme, vb.) gibi konularin
yer aldig1 Birim Dis Danigma Kurulu Beklenti-Oneri ve Sonug Raporu her y1l Aralik aymin
sonuna kadar Kurumsal Gelisim ve Planlama Koordinatorltigiine gonderilir.

MADDE 11 — Birim dis danisma kurullar, birimlerin dis paydaglariyla sistematik ve resmi
olarak bulustugu ve birim politikalarini ve gelisme stratejilerini tartistigi bir platformdur ve bu
gercevede gorevleri agagida belirtilmisgtir:

a) Birim dig danigma kurullari, birimlerin is diinyasiyla iletigim ve isbirliginin gliglendirilmesi
ile bilim diinyasina, sosyal, kiiltiirel, spor ve sanat alanlarinda yasama olan katkilarmin
artirilmasina,

b) Birimlerde egitim-6gretim ve aragtirma faaliyetlerinde gelismeye acik alanlarmn stirekli
iyilestirilmesine,

¢) Birimlerde kalite kiiltiiriniin yaygnlastiriimasina ve icsellestirilmesine,

¢) Birimlerde egitim-6gretim faaliyetlerinin  stajlar, mentorlik  vb.  yollarla
zenginlestirilmesine,

d) Kamu ve 6zel sektdrde istihdam ihtiyacinin kargilanmasina iliskin olarak mezunlardan
beklenen bilgi, beceri ve davranislarm geligtirilmesine,

¢) Birimlerinin faaliyet gosterdigi alanlardaki kamu ve 6zel sektor kurum, kurulus ve meslek
odalari ile iliskilerinin ve igbirliklerinin gelistirilmesine ve giiclendirilmesine,

f) Kamu-Universite-Sanayi isbirliginin arttirllmasina ve Ar-Ge faaliyetlerinin gelistirilmesine,

g) Birimlerin ve/veya Universitenin taninirhinm arttinimasina

yonelik olarak birimlere onerilerde bulunmaktir.
Sayfa 5/6

b



. T.C Karar Tarihi | 20/12/2022
) ‘4’ .: Eskisehir Teknik Universitesi I];:r‘?r ill\(llci)k ;9/5
Dis Damgma Kurullan Yonergesi el
Sayfa 6
DORDUNCU BOLUM

Cesitli ve Son Hiikiimler

Boliim/program dig danisma kurullar

MADDE 12- Boliimler/programlar bu yonerge kapsaminda tarif edilen velveya kendi ihtiyaglan
dogrultusunda siire¢ bazh (program akreditasyon stireci vb.) dis danigma kurullan kurabilirler.

Hiikiim bulunmayan héiller
MADDE 13 — Bu Yénergede hitkiim bulunmayan héllerde,
Damsma Kurulu Olusturulmasina Iliskin Yonetmelik”

Yiiriirliik

“Yiiksekogretim Kurumlarinda
ve diger ilgili mevzuat hiikiimleri gegerlidir.

MADDE 14 — Bu Yonerge, Eskigehir Teknik Universitesi Senatosunda kabul edildigi tarihten

itibaren yliriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 15 — Bu Yénerge hitkiimlerini Eskisehir Teknik Universitesi Rektorl yiritir.

r

Aciklama Kabul/Degisiklik Tarih ve Numarasi

ik Yaymn

09/11/2018 Tarihli ve 7/4 sayih Senato Karari

Degisiklik-1

13/03/2021 Tarihli ve 10/1 sayih Senato Karar

Degisiklik-2

20/12/2022 Tarihli 29/5 sayil1 Senato Karari
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